
A LA OPINION PUBLICA
A LOS MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL
A LA SOCIEDAD EN GENERAL

DE UN TOTAL DE 216 TRABAJADORES SINDICALIZADOS 
DEL PERIODICO LA JORNADA, 133 TRABAJADORES 
VOTARON EN FAVOR DE LA HUELGA, CONTRA 64 Y SEIS 
ABSTENCIONES. 

POR MAYORIA, SE DECIDIO COLOCAR LAS BANDERAS 
ROJINEGRAS EN LAS INSTALACIONES DE DEMOS 
DESARROLLO DE MEDIOS, EDITORA DE LA JORNADA,EN 
CUAUHTEMOC 1236, COL. SANTA CRUZ, DELEGACION 
BENITO JUAREZ.

LAS BANDERAS ROJINEGRAS SE COLOCARON 
EXACTAMENTE A LAS 17 HORAS, LUEGO DEL CONTEO DE
LOS VOTOS, ESTE VIERNES 30 DE JUNIO.
 
SE PIDIO A TODOS LOS TRABAJADORES, TANTO 
SINDICALIZADOS COMO DE CONFIANZA, QUE 
ABANDONARAN LAS INSTALACIONES DEL DIARIO PARA 
CUMPLIR CON EL PROCEDIMIENTO LEGAL DE COLOCAR 
LAS BANDERAS ROJINEGRAS, LO CUAL FUE RECHAZADO 
PRINCIPALMENTE POR TRABAJADORES DE CONFIANZA, 
DIRECTIVOS,  ACCIONISTAS, SUS ABOGADOS Y UN 
REDUCIDO GRUPO DE BASE QUE VOTO EN CONTRA DE LA
HUELGA. 

TODOS PERMANECIERON  POR SU PROPIA VOLUNTAD EN
LAS INSTALACIONES DEL DIARIO PARA EDITAR DE 
MANERA ILEGAL  EL EJEMPLAR DE LA JORNADA QUE 
CIRCULA ESTE SABADO PRIMERO DE JULIO. 



PRECISAMENTE, EN SU EDITORIAL, ESTE GRUPO 
ADMITE QUE ELLOS DECIDIERON PERMANECER ADENTRO
DEL DIARIO. ASI LOS ASESORARON LA GERENTE TANIA
OLMOS Y SUS ABOGADOS EMPRESARIALES DEL 
DESPACHO ROEL Y ASOCIADOS.  
 
ES FALSO QUE FUERON 100 TRABAJADORES LOS QUE 
HICIERON LA EDICION REFERIDA. FUE UN PEQUEÑO 
GRUPO, LA MAYORÍA NO SINDICALIZADA. HAY 
FOTOGRAFIAS EN LAS QUE SE OBSERVA A UN MISMO 
TRABAJADOR EN TRES DIFERENTES PISOS EN TRES 
MOMENTOS DISTINTOS PARA SIMULAR QUE MUCHOS 
PERMANECIERON EN LAS INSTALACIONES DEL DIARIO. 

TAMBIEN ES FALSO QUE EL MOVIMIENTO LEGITIMO DE
HUELGA LOS HAYA TENIDO “SECUESTRADOS” COMO HAN
ACUSADO EN LAS REDES SOCIALES. 

ESTE GRUPO TRATA DE IMPEDIR QUE LOS 
TRABAJADORES HAGAN USO DEL DERECHO 
CONSTITUCIONAL DE HUELGA. INSISTIMOS: DESDE 
HACE MAS DE NUEVE MESES HEMOS MOSTRADO 
VOLUNTAD DE DIALOGO, Y PRUEBA DE ELLO ES QUE 
ANTE LAS AUTORIDADES LABORALES LOCALES 
OFRECIMOS HASTA EL 40 POR CIENTO DE NUESTRAS 
PRESTACIONES Y SALARIO AL PERIODICO, ES DECIR, 
ALREDEDOR DE 30 MILLONES DE PESOS, OFERTA QUE 
FUE RECHAZADA POR DEMOS, SA DE CV.

NOS PREOCUPA EL CLIMA DE HOSTIGAMIENTO Y 
TENSION HACIA LOS TRABAJADORES DEL MOVIMIENTO
EN HUELGA QUE ORILLÓ  A ESTAS ACCIONES E 
INCLUSO PROVOCO  EL DESPIDO, LIQUIDACION Y 
RENUNCIA DE 55 TRABAJADORES SINDICALIZADOS. 



ANOCHE, DURANTE LA GUARDIA, LLEGARON POLICIAS Y 
GRANADEROS DEL GOBIERNO CAPITALINO PARA 
AMEDRENTAR A LOS COMPAÑEROS QUE SE ENCUENTRAN
DE GUARDIA EN LAS INSTALACIONES DE LA JORNADA.

LOS ELEMENTOS POLICIACOS INTENTARON QUE 
LOSPROPIOS TRABAJADORES EN HUELGA QUITARAN LAS
BANDERAS ROJINEGRAS Y ABRIERAN LAS PUERTAS DEL 
DIARIO, CON EL ARGUMENTO DE QUE LOS TENIAMOS 
"RETENIDOS", PARA QUE SE DECLARE ILEGAL EL 
LEGITIMO MOVIMIENTO DE HUELGA . 

QUEREMOS INFORMAR A LOS MEDIOS DE 
COMUNICACION Y AL PUEBLO DE MEXICO QUE NO 
HEMOS INCURRIDO EN ACTOS ILEGALES Y QUE 
SEGUIMOS ABIERTOS A LA NEGOCIACION.

ESTA HUELGA ESTALLO DEBIDO A QUE LA EMPRESA 
ELIMINO EL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO CON 
SUS PRESTACIONES Y DERECHOS GANADOS DURANTE 31
AÑOS, AL REDUCIR EN ENERO PASADO EN 45 POR 
CIENTO PRESTACIONES Y SALARIO.  PERO TAMBIEN 
POR LA EXISTENCIA DE UNA SERIE DE ABUSOS Y 
VIOLACIONES A LOS DERECHOS LABORALES Y HUMANOS
DE QUIENES VOTARON A FAVOR DE LA HUELGA. 

ES UNA LUCHA POR LA DIGNIDAD Y CONTRA LAS 
IMPOSICIONES, MAS CUANDO SE TRATA DE UN 
PERIODICO QUE DICE DEFENDER LAS CAUSAS DE LOS 
TRABAJADORES Y DEMOCRATICAS DEL PAÍS. 

INSISTIMOS EN LA NEGOCIACION Y QUE SE PRESENTE 
CARMEN LIRA A DIALOGAR CON LOS TRABAJADORES 
PARA LLEGAR A UN ACUERDO. DESDE HACE MESES SE HA
PEDIDO SENSIBILIDAD A LA DIRECTORA GENERAL DE LA



JORNADA PARA SOLUCIONAR ESTE CONFLICTO. 

POR LA DEFENSA DE UN TRABAJO Y TRATO DIGNO.

SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES DE LA 
JORNADA . SITRAJOR. 


